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PREAMBULO

Nosotros, |os representantes del Pueblo de Luis Beltran, reunidos en la primera Convencion Municipal con el
fin de dar cumplimiento a mandato otorgado por nuestra comunidad, inspirados en su identidad historica,
suidiosincrasia y su tradicion de solidaridad y trabajo, afirmados en los principios federalistas de autonomia
municipal, declaramos que estamos decididos a

- Defender los valores espirituales y legitimos logros del pasado, del presente y del futuro de nuestro
pueblo

- Fortalecer los vinculos de convivencia entre los individuos garantizando €l gjercicio de sus derechos, los
de integracion regional, sobre la base de la complementacion armonicay el respeto de las aspiraciones de las
comunidades, y los de relacion con el Gobierno Provincial, todo con el objetivo del integral desarrollo
espiritual y material delos vecinos;

- Alentar ala iniciativa privaday lalibre creatividad en todas las actividades comunitarias, particularmente
en € artey enlainvestigacion cientificay humanistica;

- Prestar amparo alos desvalidos, lanifiez y |os ancianos desprotegidos;

Reafirmar |a independencia e interrelacion entre los poderes municipales y los derechos del Pueblo a
elegirlos directamente, participar y conocer |os actos de gobiernos municipal

Reconociendo como fin dltimo y Unico e bien comun concientes de la responsabilidad asumida, invocamos
lasabiduriay razén de Dios para sancionar y proclamar esta Carta Organica para el Pueblo de Luis Beltran.

Titulo |
DECLARACIONES GENERALES
Capitulo Unico

Articulo 1° - Constitucion. El Pueblo de Luis Beltran, pre-existente al Estado provincia rionegrino, se
congtituye en Municipio Auténomo y Autarquico, como institucién Politico-Administrativa, segin los
principiosy garantias de las Constituciones Nacional y Provincial .-

Articulo 2° - Jurisdiccion. Lajurisdiccion municipal se gjerce dentro de los limites que de hecho y de derecho
le corresponden actualmente, y los que en € futuro se establezcan por reivindicacion y caracteristicas
geogréficasy lo determinelaLey.

Articulo 3% - Autonomia. La autonomia se funda en la soberania del pueblo que gobiernay delibera a través
de sus representantes, garantizandose el pluralismo ideol6gico y larepresentacion proporcional.

Articulo 4° - Funciones. EI Gobierno Municipal debe cumplir una funcion de servicio y estar orientado a
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satisfacer con objetividad los intereses generales de la poblacion propendiendo a realizar su vocacion de
integracion con laProvinciatoda. Paraello el Gobierno Municipal debe:

a) Elaborar la Planificacion Integral del Municipio y actualizarla permanentemente. Aprobada la ordenanza
respectiva, ésta seraindicativa de la accion de Gobierno.
b) Publicar los Actos de Gobierno segun lo establece € Art. 4° de la Constitucion Provincial. -
¢) Promover:

1.- La salud,la educacion,el deporte,la recreacion y la cultura en todos sus niveles, y € mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion;

2.- Laconstruccion de viviendas;

3.- El acceso afuentes de trabgo;

4.- Laconservaciony € enriquecimiento del patrimonio historico cultural y artistico del pueblo;

5.- Laparticipacion de los habitantes en |os asuntos publicosy el acceso a las fuentes de informacion

6.- La capacitacion laboral, profesional y técnica, favoreciendo el desarrollo personal y la generacion

de empleo, respondiendo a |as necesidades populares y promoviendo acciones solidarias;

d) Resguardar el adecuado abastecimiento de la poblacién en sus necesidades esenciales, fomentando las
organizaciones de consumidores y garantizando la prestacion de |0s servicios basicos, a través de mecanismos
de participacion de los usuarios, paralograr laeficienciade las gestionesy €l control vy transparenciade los
actos.

€) Asegurar en todas sus formas el derecho de los habitantes a disfrutar de un medio ambiente adecua-o para
el desarrollo del ser humano.
f) Fomentar el turismo

Articulo 5° - Competencias. Las Declaraciones, Derechos y Garantias que enumera esta Carta Organica,no
podran ser alterados por las normas que reglamenten su gjercicio, ni seran entendidos como negacion de otros
no enumerados que implicitamente se deduzcan del espiritu de este ordenamiento

fundamental

Titulo 11

ORGANOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL
Capitulo |

AUTORIDADES MUNICIPALES

Articulo 6° - Régimen. El Gobierno Municipal, se compone de un Poder Ejecutivo, de un Poder Legidativoy
un Poder de Contralor, constituidos bajo |a forma representativa 'y republicana.

Articulo 7° - Prescripciones Obligatorias. Las autoridades electas en gjercicio de sus funciones, y los
funcionarios publicos del Gobierno deben residir dentro del &ido municipal y prestar juramento en el acto de
su incorporacion, quedando obligados a presentar declaracion jurada de su patrimonio, ante

Juez de Paz, a inicio y fina de sus funciones, como asi también de su conyuge y personas a su cargo; Si asi
no lo hicieren le caven las sanciones del articulo 5° de la Constitucion Provincial.

Articulo 8% - Inmunidades. Los funcionarios electos gozan de las inmunidades previstas en e articulo 128 de
la Constitucion Provincial.

Articulo 9% - Inhabilidades. No pueden ser elegidos ni gjercer funcién municipa alguna, los ciudadanos que
se encuentren comprendidos dentro de las siguientes inhabilidades:
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a) Los incapacitados legamentey los fallidos, y concursados que no hubieren obtenido su rehabilitacion;

b) Los inhabilitados para € desempefio de cargos publicos o los que hubieren sido condenados por delito
doloso;

c) Los deudores del Municipio que, gecutados judiciamente y con sentencia firme en su contra, no
abonaren sus deudas y/o no dieren cumplimiento a las obligaciones pactadas. Asimismo y bgjo las mismas
condiciones los deudores del Tesoro Provincial, de obligaciones que el Municipio por de- legacion de la
Provincia, tuviere a su cargo recaudar;

d) Los que no tengan capacidad para ser electores, segun lo que establezca la Legislacion Naciona vy
Provincia en vigencia;

€) Todas aquellas inhabilidades establecidas en €l articulo 126 de la Constitucién Provincial, que no estén
contempladas en esta Carta Orgéanica.

Articulo 10° - Incompatibilidades. No pueden gjercer funcidén municipal alguna, los ciudadanos electos que se
encuentren comprendidos dentro de las siguientes incompatibilidades;

a) El gercicio de cualquier otro cargo, electivo o politico, en los 6rdenes municipales, provincial 0 nacional;

b) El gercicio simultdneo de funcién como agente publico municipal;

¢) las comprendidas en € articulo 127, Inc.2) de la Constitucién Provincid ;

d) Los que perciban beneficios por retiros o jubilaciones que provengan de regimenes privilegiados para
cargos electivosy politicos en relacion alalegisacion ordinaria. Paratales casos el funcionario debe optar por
el haber remunerativo o por el beneficio previsional.

Articulo 11° - Caducidad de Mandato. Cesardn de pleno derecho en sus funciones los integrantes de los
poderes municipales cuando, por causas sobrevinientes a su eleccion, incurrieren en aguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en esta Carta Organica. Serén reemplazados por |os

electos en e mismo acto eleccionario, que les siguen en e orden de lista respectivamente.

Capitulo I11
DEL PODER LEGISLATIVO

Articulo 12° - Concejo Deliberante. EI Poder Legidativo esta a cargo de un Concejo Deliberante integrado
por cinco (5) miembros, denominados Concejales, nimero que sera gjustado de acuerdo al articulo 13 "Ajuste
nimero de Concejales’ de esta Carta OrganicaEl Poder Legidativo en pleno se denomina Concejo
Deliberante de Luis Beltran.

Articulo 13° - Ajuste NUumero de Concgjales. Cuando € municipio supere los diez mil (10.000) habitantes, se
incorporaran dos (2) Concejales. Posteriormente, cada diez mil habitantes o fraccion que supere los siete mil
quinientos (7.500) se incorporaran dos, hasta totalizar un méximo de quince (15) concejales.

Articulo 14° - Titularidad de la Banca'y Mandato. Los Concejaes representan a los Partidos Politicos y/o
Alianzas que impulsaron su eleccion en la localidad; duran en sus cargos cuatro (4) afos y pueden ser
reelegidos.

Articulo 15° - Requisitos para ser Concejal. Los requisitos para ser Concejal son:
a) Tener domicilio real y estar radicado en Luis Beltran, con un periodo no menor a cinco (5) afnos,
inmediatamente anterioresala eleccion.
b) Haber cumplido veintiun (21) afios de edad, ser argentino nativo o naturalizado, con no menos de diez
(10) afios de gjercicio en la ciudadania.
c) No estar comprendido en ninguna de la inhabilidades a que se refiere esta Carta Organica.
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Articulo 16°: - Ausencias. Cuando por cualquier motivo, los concejales deban dejar de gercer sus funciones
especificas por un lapso de més de treinta (30) dias, serén suplidos por los siguientes en €l orden de lalista de
su partido, hasta la reincorporacion del concejal titular.

Articulo 17°: - Vacancias. En caso de renuncias, destitucion, revocatoria o fallecimiento de un Concejal, sera
reemplazado hasta finalizar €l periodo electivo por el candidato del respectivo partido Politico que le siguiera
en €l orden de lista, entendiéndose que los titulares no electos seran considera-

dos como suplentes de acuerdo a orden que figuraen lamisma.

Articulo 18° - Dietas. El Presidente del Concejo Deliberante percibe una dieta que no puede exceder el monto
equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) de la dieta del Intendente Municipal, los demas concejales
integrantes del cuerpo, perciben hasta un cincuenta por ciento (50%) de la dietadel Presidente del Concejo, las
gue seran establecidas por Ordenanza.

Articulo 19° - Inasistencias. Las inasistencias injustificadas de los concejales, a las sesiones del cuerpo, darén
lugar a la disminucién de las dietas que prevea la reglamentacion, sin perjuicio de las demas sanciones que
dispondra el Concegjo. La ausencia injustificada a tres (3) sesiones consecutivas o cinco (5) alternadas en €
curso de un afio, permitira a concejo reemplazo del concegjal responsable, por € gue le siga en el orden de
lista, sin necesidad de otro tramite.

Articulo 20° - Disciplina e Incapacidad.. El concejo podrd, con mayoria absoluta, corregir con llamamientos
al orden, multas, suspensién y exclusion de su seno, a cualquiera de sus integrantes por:
a) Desorden de conducta en €l gjercicio de sus funciones, indignidad, inasistencias reiteradas, irregularidades
graves en el cumplimiento de sus deberes,
b) Incapacidad fisica, tota o permanente o transitoria y mental sobreviniente a momento de su
incorporacion.

Articulo 21°: - Orden en & Recinto. EI Concejo podra excluir del recinto con auxilio de la fuerza publica, de
Ser necesario, a personas gjenas a su seno que promovieren desorden en sus sesiones o gue faltaren a respeto
debido al cuerpo o a cuaquiera de sus miembros sin perjuicio de la denuncia personal que correspondiere.

Articulo 22° -Quérum y Mayoria. Forman quérum la mayoria absoluta de sus integrantes, si fracasare €l
guérum podra sesionar con mayoria simple; este quérum es vaido solo con citacién especial hecha con
anticipacioén de cinco (5) dias corridosy con mencién expresa de los asuntos atratar. EI Concejo adoptara sus
decisiones por simple mayoria, teniendo €l Presidente doble voto, en caso de empate.

Articulo 23° - Sesiones. Las sesiones del Concejo son publicas, savo que por la indole del tema a tratar se
declare con carécter secreto, con mayoria absoluta de sus miembros y en los casos previstos en esta Carta
Orgénica.

El Concgo Deliberante se reline en sesiones ordinarias desde el primero de marzo hasta €l quince de
diciembre de cada afio. Fuera de ese plazo, podra ser convocado a sesiones extraordinarias por € Intendente,
por e presidente del cuerpo o por la mayoria absoluta de sus miembros. En éste Ultimo supuesto, la
convocatorialaformulara el presidente, ante la solicitud escrita, con especificacion del motivo que impulse la
medida. Durante las sesiones extraordinarias el Concejo no podra ocuparse sino del asunto o asuntos que
generaron la convocatoria.

Articulo 24° - Respeto a la Voluntad Popular. Para garantizar el respeto a la voluntad popular, debe
designarse Presidente de Concejo a concejal que encabece la lista més votada en las Ultimas el ecciones que se
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hubieran celebrado.

Articulo 25° - Autoridades. En la primera sesion anual el Concejo Deliberante elegird un vicepresidente
primero y un vicepresidente segundo, € primero reemplazara a Presidente en caso de ausencia,
impedimentos, destitucion, renuncia o fallecimiento. Durara un afio en sus funciones pudiendo ser reelecto.

Articulo 26° - Funciones. El Concejo Deliberante tiene las siguientes funciones:

a) Dictar su propio reglamento interno con sujecion a las normas de la presente Carta Orgéanica, €l que no
podra ser modificado sobre tablas ni en el mismo dia de propuestalareforma;

b) Nombrar y remover |os empleados de su inmediata dependencia;

¢) Sancionar las ordenanzas como organismo exclusivo y excluyente;

ch) Sancionar y elaborar declaraciones sobre materias de competencia municipal y resoluciones sobre
cuestiones inherentes a su funcionamiento interno;

d) Sancionar anualmente la Ordenanza Impositivay el Céculo de Recursos y Presupuesto de Gastos de la
Municipalidad por mayoria absoluta de los miembros. Promulgado €l  Presupuesto de Gastos y Recursos, el
mismo no podra ser modificado sino ainstancias del Poder Ejecutivo.

€) Sancionar Ordenanzas que impliquen gastos que estén fuera del presupuesto aprobado y vigente,
previendo |os recursos genuinos que los solventen;

f) Proveer ante emergencia publicay social, los gastos municipales no incluidos en € presupuesto y que
haya urgente necesidad de atenderlos;

g) Examinar, aprobar o rechazar la rendicion anual de cuentas del Poder Ejecutivo previo dictamen del
Tribunal de Cuentas que publicarajunto con su decision;

h) Crear impuestos, rentas, tasas y retribuciones municipales, compatibles con la Constitucion Nacional,
Provincial y esta Carta Organica;

1) Aceptar o rechazar donacionesy legados con o sin cargo efectuados a favor del municipio. Aprobar con el
voto de las cuatro quintas partes de los miembros del cuerpo las donaciones de bienes del municipio a
entidades publicas de bien comun y/o cooperativas;

j) Autorizar al Poder Ejecutivo para contraer empréstitos, con objeto determinado de acuerdo alo previsto en
esta Carta Organica, con €l voto de la mayoria absoluta de sus miembros, destinandose para su atencion un
fondo amortizante a que no podra darse otra aplicacion. En ningin caso € servicio de la totalidad de los
empréstitos podra comprometer mas de la cuarta parte de larenta municipal, incluidos sus intereses,

k) Aprobar con el voto de las cuatro quintas partes de sus miembros, lo relacionado con la adquisicion,
gravacion o enagjenacion de los bienes municipales que superen el veinticinco por ciento (25%) de la renta
municipal;

I) Declarar la utilidad publica, con el voto de la mayoria absoluta, a los bienes que considere necesario, con
fines de expropiacion para elevar la correspondiente solicitud ala Legislatura, previa evaluacion e imputacion
presupuestaria;

[I) Establecer por ordenanza, ainiciativa del Poder Ejecutivo la estructura organica de la Municipalidad y de
Sus reparticiones;

m) Dictar los Cédigos de Faltas, Tributarios, de habilitacion Comercial e Industrial, de Higiene, del Uso del
Suelo y Edificacion, de Procedimientos Administrativos, Ordenanzas de Contabilidad y Sistema de
Contrataciones, Proteccion del Medio Ambiente y ordenar € Digesto municipal. La enumeracion que
antecede, no excluye el derecho de dictar Ordenanzas sobre actividades o funciones no especifi- cadas,
pero que por su indole sean municipales,

n) Podra solicitar informes a Poder Ejecutivo y convocar a los Secretarios, a fin de que suministren
explicaciones o informes de asuntos de sus respectivas areas, debiendo citarlos con no menos de tres (3) dias
de antelacion y expresa indicacion del temario dispuesto que sera excluyente. El Secretario esta obligado a
asistir;

) Acceder como cuerpo y en forma individual a todas las fuentes de informacién municipal, pudiendo
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incluso recabar informes técnicos de las dependencias respectivas, todo ello conforme se reglamente mediante
Ordenanza que se dicte a tal efecto, a fin de preservar € normal funcionamiento de la Municipalidad. Los
pedidos de informes respectivos seran cursados a traves del Intendente. la Ordenanza no podra en ninglin caso
limitar |as atribuciones que la presente Carta Organica otorga al Concejdl;

0) Tomar a su cargo el tratamiento del proceso de revocatoria del mandato de los funcionarios electos de
acuerdo alo dispuesto en el Capitulo Derechos populares de esta Carta Organica;

p) Resolver con el voto de la mayoria absoluta de sus miembros, la censura de los Secretarios del Poder
Ejecutivo en sesidon convocada al efecto, previaaudiencia al afectado;

g) Prestar acuerdo ala designacién de los Concejos Asesores del gobierno municipal;

r) Nombrar a Comisiones Investigadoras o de Estudios. Estas tendran las atribuciones que le otorga €
cuerpo dentro de las propias, desempefiando €l mandato en el 1apso que le sea indicado, so pena de nulidad en
lo actuado posteriormente; para su designacion sera necesario € voto de las cuatro quin-tas partes de los
miembros del Cuerpo;

S) Autorizar convenios con oOtros municipios y resolver integrarse a organismos intermunicipales de
planificacion, coordinacidén o cooperacion, para la realizaciéon de obras o la prestacion de servicios publicos
comunes 0 emprendimientos de cualquier naturaleza dirigidos al logro de una efectivaintegracion regional;

t) Sancionar la Ordenanza electoral y convocar a elecciones cuando corresponda de acuerdo a esta Carta
Organica;

u) Considerar las renunciasy licencias del Intendente y dictar normas sobre acefalias de acuerdo a esta Carta
Orgénica;

V) Resolver sobre la creacion y organizacion de las Juntas Vecinales, de acuerdo a lo establecido en la
Constitucion Provincia y en la presente Carta Organica;

w) Desafectar del uso publico comunitario los bienes que considere convenientes, con la aprobacion de las
cuatro quintas partes de sus miembros;

X) Establecer el modo de ingreso y estabilidad a la funcion pablica, de conformidad con el Articulo 51 dela
Constitucion Provincial y esta Carta Organica, y disponer e Estatuto Escalafon del persona privilegiando €l
ascenso en funcion de la capacitacion;

y) Dgjar expresa constancia del desarrollo de las sesiones y de las resoluciones que adopte €l cuerpo en los
libros de actas del Concejo Deliberante, 1os que constituyen un documento publico;

Z) Ejercer las demés facultades autorizadas por |a presente Carta Orgénica, que no hayan sido expresamente
delegadas a Intendente o a Tribunal de Cuentas.

Capitulo 111
DEL PODER EJECUTIVO

Articulo 27°; - Intendente. El Poder Ejecutivo Municipal esta a cargo de un ciudadano gue se designa con €l
titulo de Intendente, elegido directamente por simple pluralidad de sufragios. Dura cuatro (4) afios en el
gjercicio de sus funciones, pudiendo ser reelecto por un solo nuevo periodo consecutivo, a partir de la sancion
de esta Carta Orgénica.

Articulo 28° - Requisitos. Para ser electo Intendente, se requiere ademas de los requisitos exigidos para ser
Concejal, haber cumplido los veinticinco (25) afios de edad ala fecha de la eleccion.

Articulo 29° - Remuneraciones. El Intendente percibe una remuneracion fijada por el Concejo Deliberante,
gue no podra ser aterada durante €l periodo de su mandato y que no podra exceder en su monto la sumade
tres (3) veces € salario basico de lamayor categoria de planta permanente del escalafon municipal.

Articulo 30° - Residencia. El Intendente en gjercicio de sus funciones debe residir en el ido municipal.
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Articulo 31°: - Ausencias. En caso de impedimento o ausencia del Intendente, que no exceda de cinco (5) dias
habiles, su cargo seré desempefiado por el Secretario que éste designe, previa comunicacion a Concejo. Si
excediera de dicho término, lo asumira el Presidente del Concegjo Deliberante, hasta que haya cesado el
motivo del impedimento o ausencia.

Articulo 32° - Acefalias. En caso de inhabilidad fisica definitiva, muerte, destitucion o renuncia del
Intendente, se hara cargo € Presidente del Concejo Deliberante. Si faltare més de un afio para la expiracion

del mandato, seraobligatorio €l llamado a elecciones dentro de los cinco (5) dias, las que deberan realizarse
dentro de los sesenta (60) dias de su convocatoria. El mandato de quien resultare electo durara hasta la
finalizacion del periodo del Intendente que reemplaza.

Articulo 33° - Funciones. Son funciones del Intendente:
a) Representar al Municipio en sus actosy relaciones, y por si 0 por apoderados en las accionesjudiciales;
b) Concurrir alaformacién de las Ordenanzas gjerciendo € derecho de iniciativa, y en este caso, participar
en las deliberaciones del Concejo Deliberante con voz pero sin voto;

¢) Promulgar, publicar, cumplir y hacer cumplir las Ordenanzas sancionadas por el Concejo Deliberante y
reglamentarlas en |os casos que corresponda;

d) Nombrar los empleados de su dependenciay removerlos siempre que lo estime conveniente, teniendo en
cuenta las Ordenanzas sobre estabilidad y escalafon que dictare el Concejo Deliberante;

€) Ejercer el derecho de veto dentro de los plazos estipulados en esta Carta Organica;

f) Elevar al Concejo Deliberante, antes del primer dia de noviembre de cada afio, los proyectos de Ordenanza
General Impositivay € Céculo de Recursosy Presupuesto de Gastos del afio siguiente para su aprobacion;

g) Remitir al Tribunal de Cuentas el Balance Anual;

h) Convocar a Sesiones Extraordinarias al Concegjo Deliberante, cuando las circunstancias lo requieran y con
temario expreso de los asuntos a tratar;

1) Recaudar impuestos, tasas, derechos, contribuciones y rentas municipales. Decretar su inversion con
sujecion estricta al presupuesto y Ordenanzas vigentes;

J) Confeccionar mensuamente, en forma clara y detallada, el Balance de la Tesoreria Municipa vy
publicarlos integro e inmediatamente;

K) Proporcionar los informes que le sean requeridos por el Concegjo Deliberante o por € Tribuna de
Cuentas y concurrir personalmente o por medio de sus Secretarios, a las sesiones de dicho cuerpo, cuando asi
sele solicite;

[) Administrar los bienes municipales, asegurar los servicios publicos municipales y gercer €l poder de
policiageneral en todos sus aspectos,

II) Celebrar contratos de conformidad alalegislacion de la materia que autorice € presupuesto;
m) Informar publicay periodicamente, en forma veraz y objetiva sobre los actos de gobierno;

n) Dictar resoluciones y reglamentos necesarios que garanticen e normal funcionamiento de la
administracion municipal;

A) Suscribir, ad-referéndum del Concejo Deliberante, aceptaciones de legados o donaciones hechas al
muni cipio, comunicando la suscripcion en formainmediata a dicho cuerpo, para su tratamiento

0) Dictar resoluciones sobre materia de competencia del Concejo Deliberante en caso de necesidad y
urgencia o de amenaza grave o inminente a funcionamiento regular de los poderes  publicos,
ad-referéndum de dicho cuerpo, el que sera convocado a sesiones extraordinarias en €l plazo de cinco (5)
dias hébiles. En caso de no producirse la aprobacion o rechazo de la resolucion en un plazo de treinta (30)
dias, lamisma quedara firme;

p) Crear un organismo de defensa civil para prevenir y atender emergencias colectivas;
) Ejercer las facultades expresamente autorizadas por esta Carta Organica o las atribuciones que el Concejo
Deliberante, en gjercicio de sus funciones, le confiera.
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Articulo 34°: - Secretarios. Para la consideracidn, despacho, resolucién y superintendencia de los los asuntos
de competencia del Poder Ejecutivo, ésta debe designar al menos un Secretario, quien refrendara con su
firmalos actos de gobierno, sin cuyo requisito careceran de eficacia. Los Secretarios del Poder Ejecutivo, son
los responsables inmediatos de sus areas.

Articulo 35°% - Nombramientos y condiciones. El nimero de las Secretarias y sus atribuciones, son
establecidas por Ordenanzas ainiciativa del Intendente, quien designay remueve alos Secretarios, no estando
por lo tanto comprendidos en las disposiciones sobre estabilidad y escalafon, rigiéndose las mismas
condiciones, inhabilidades e incompatibilidades que alos Concejales.

Articulo 36° - Censura. EI Concejo Deliberante, puede resolver con la mayoria ssimple de los votos de sus
miembros, la censura de algunos de los Secretarios en sesion convocada al efecto, previa audiencia al
afectado.

Articulo 37° - Remuneraciones. La remuneracion de los Secretarios que designe el Intendente Municipal, es
fijada por Ordenanza a sancionar el presupuesto general de gastos, la que no puede exceder en su monto la
suma equivalente a dos (2) veces € salario basico de la maxima categoria del escalafon de empleados
municipales.

Capitulo IV
DEL PODER DE CONTRALOR

Articulo 38° - Integracion. El Poder de Contralor es gjercido por un Tribunal de Cuentas, integrado por tres
(3) revisores de cuentas y tres (3) suplentes elegidos en forma directa y por representacion proporcional.
Duran cuatro (4) anos en su funcion y pueden ser reel ectos.

Articulo 39° - Requisitos y condiciones. Para ser electo revisor de cuentas, se requiere ademas de los
requisitos exigidos para ser Conceja, tener como minimo estudios secundarios compl etos.

Rigen las mismas prescripciones obligatorias, inhabilidades e incompatibilidades previstas en esta Carta
Organica.

Articulo 40° - Independencia. El Tribunal de Cuentas, se autoconvocay dicta su reglamento interno.

Articulo 41°: - Atribuciones y Deberes. El Tribunal de Cuentas, tiene a su cargo el control de la legalidad
financieray administrativa del municipio, dentro de las siguientes atribuciones:

a) Fiscalizar las actuaciones de los funcionarios y autoridades administrativas, a fin de regular el correcto
funcionamiento de los servicios, e honesto desempefio de la funcion publica y asegurar una eficiente
proteccion de los derechos del ciudadano frente al poder publico;

b) Ejercer en la formay modo que establezca la Carta Organica, € control concomitante y sucesivo de la
legalidad financiera, como asi también de la gestion del presupuesto. Igualmente puede gercitar e control
preventivo, en aquellos casos en que por laimportancia de la erogacion o de los compromisos que deba asumir
el municipio, pueda estar comprometido gravemente el patrimonio municipal;

c¢) Fiscalizar el ingreso a la administraciéon de fondos en las oficinas que los tengan a su cargo, tomando las
medidas necesarias para prevenir irregularidad en la forma, mediante el procedimiento que se determine en la
Ordenanza Organica;

d) Ejercer la auditoria de los actos contables del municipio, con posterioridad a su gecucién o previamente
cuando la considere necesaria 0 conveniente;
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€) Publicar dentro de los quince (15) dias de adoptada la resolucion, todas las anormalidades detectadas en la
administracion, debiendo promover las acciones por inconstitucionalidad, ilegitimidad y nulidad, contra los
actosviciados y en laforma que |o establezca la Ordenanza Orgénica;

f) Efectuar €l juicio de responsabilidad. Este procedimiento sera reglamentado por la Ordenanza Organica;

g) Emitir dictamen sobre los estados contables anuales, previo a su tratamiento por el Concejo Deliberante
dentro de los treinta (30) dias de recibidos. Todo dictamen que sea requerido por las autoridades municipales,
debera expedirlo en igua plazo;

h) Realizar como minimo una reunion semanal, labrando las actas correspondientes en un libro especial, que
sera habilitado al efecto;

i) Requerir de cualquier oficina o departamento municipal, la informacion que le sea necesaria para su
cometido, como asi también, solicitar la presentacion de libros, expedientes 0 documentos, mediante
presentaciOn escrita ante el organismo pertinente, con una antelacion de tres (3) dias hébiles,

Articulo 42°: - Normas aplicables.

a) El Tribuna de Cuentas se rige por esta Carta Organica, las Ordenanzas reglamentarias que sobre la
materia se dicten, y supletoriamente, por laLey de Contabilidad de la Provincia de Rio Negro, en cuanto fuere
aplicable;

b) Los miembros del Tribunal son responsables ante los Tribunales Ordinarios, por los actos que importen
transgresion u omision a sus obligaciones.

Articulo 43°: - Quérum. Las resoluciones del Tribunal de Cuentas, tienen validez con la asistencia ala sesiéon
respectiva, de dos de sus miembros como minimo.

Articulo 44°: - Acefalia. Se considera a Tribunal de Cuentas acéfalo, cuando después de incorporados los
suplentes de las listas correspondientes, se produjeren dos (2) vacantes en €l cuerpo. En tal caso el Intendente
convocara a elecciones para integrar las vacantes que se hayan producido, por €l periodo faltante.

Articulo 45° - Remuneraciones. Los integrantes del Tribunal de Cuentas en gercicio de sus funciones,
perciben una remuneracion de hasta un veinticinco por ciento (25%) del sueldo del Intendente Municipal, que
serd establecida por Ordenanza.

Capitulo V
ORDENANZAS MUNICIPALES
FORMACION Y SANCION DE LAS ORDENANZAS

Articulo 46°; - Caracteristicas de las Ordenanzas. las Ordenanzas son disposiciones con virtualidad de leyes.
Tienen origen en proyectos presentados por los miembros del Concejo Deliberante, el Intendente y e cuerpo
electoral mediante el derecho de peticion o deiniciativa popular.

Articulo 47°; - Sancién. Para la sancion de las Ordenanzas, se requiere la simple mayoria de votos, salvo los
casos que por esta Carta Organica se requiera mayoria especial .

Articulo 48° - Promulgacion. Sancionado un proyecto de Ordenanza por e Concejo Deliberante, se remitira
de inmediato al Poder Ejecutivo para que lo promulgue, registre y publique o lo vete, en todo o en parte,
dentro del término de diez (10) dias habiles desde su recepcion, transcurrido ese plazo y no habiéndose
gjercido el derecho de veto, queda automaticamente promulgado.

Articulo 49° - Veto.
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a) Veto Tota. Vetado totalmente & proyecto por €l Intendente, volvera a Concejo Deliberante con un
despacho, donde se den causas que fundamenten la observacion, para su tratamiento en la primer sesion. Si
éste no insistiese en su sancion, el proyecto quedara rechazado y no podré repetirse en las sesiones de ese afio.
Si e Concegjo Deliberante insistiese en su sancién por e voto unanime de sus miembros, € proyecto se
convertira en Ordenanza;

b) Veto Parcial. Vetado parcialmente un proyecto por e Intendente, volvera al Concejo Deliberante para su
tratamiento en la primera sesion, en la que, de aceptarse las observaciones, € proyecto se convertira en
Ordenanza, incorporandolas. S €l Concegjo Deliberante insistiese en la sancion del  proyecto original,
requerira e voto unanime para convertirlo en Ordenanza. Vetado parciamente por e Intendente, una
Ordenanza sancionada por e Concegjo Deliberante, las disposiciones no vetadas no tendran efectos legales
hasta tanto no se resuelva €l veto parcial. Si el Concejo Deliberante no insistiese en su sancién con el voto de
las cuatro quintas partes de la totalidad de sus miembros  dentro de los diez (10) dias habiles de la fecha de
entrega del veto por Secretaria, quedara anulada dicha Ordenanza y no podra ser reproducida en las sesiones
de ese mismo afio.

Articulo 50° - Promulgacién Parcial. No podran promulgarse Ordenanzas vetadas parcialmente y solo la de
Presupuesto entrara en vigencia oportunamente en la parte no objetada, hasta que se resuelva la observacion
parcial.

Articulo 51°: - Vigencia. Ninguna Ordenanza entrara en vigencia hasta cumplido el quinto dia habil de su
publicacion.

Articulo 52°: - Publicacion. El Intendente debe publicar las Ordenanzas dentro de los quince (15) dias habiles
de su promulgacion,expresa o automética. En caso de incumplimiento de éste, el Presidente del Concejo
Deliberante, podra realizar la publicacion. Hasta tanto se organice €l Boletin Municipal, las ordenanzas
deberan publicarse en la pizarra, en los medios de comunicacion de la zona y/o en el Boletin Oficial de la
Provinciade Rio Negro.

Articulo 53° - Tratamiento urgente. En cualquier periodo de sesiones, e Intendente puede enviar a Concejo
Deliberante, proyectos con pedido de urgente tratamiento, que deberan ser considerados dentro de los cinco
(5) dias corridos de la recepcion por €l cuerpo. la solicitud de tratamiento de urgencia, puede ser hecha alin
después de la remision y en cualquier etapa de su tramite. Se tendra por aprobado e caracter de urgente
tratamiento cuando dentro del plazo de dos (2) dias de recibido, no sea expresa mente rechazado. EI Concejo
Deliberante puede dejar sin efecto un procedimiento de urgenciasi asi |o resuelve por mayoria absoluta de los
miembros del cuerpo.

Articulo 54° - Formula. La sancion de las disposiciones municipales, llevaran la siguiente formula:

"El Concejo Deliberante de lalocalidad de Luis Beltrén, sanciona con fuerza de..."

Titulo I

DEL PATRIMONIO

Capitulo |

DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

Articulo 55° - Integracion. El Patrimonio Municipal, esta integrado por e conjunto de los bienes de dominio
publico y privado, derechosy acciones de su propiedad.
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Articulo 56°: - Bienes del dominio publico. Son bienes del dominio publico municipal, los destinados para €l
uso y utilidad general, sujetos a las disposiciones reglamentarias pertinentes y aguellos provenientes de
donaciones, legados y otros actos de disposicion y que se encuentren afectados a la prestacion de un fin
publico, salvo disposicidn expresa en contrario.

Articulo 57°: - Caracteristicas. Los bienes del dominio publico municipal, son inengjenables, imprescriptibles,
inembargables y estan fuera del comercio. la necesidad de enagjenarlos o gravarlos, debera ser adoptada por
Ordenanza decidida por mayoria de las cuatro quintas partes del Concejo Deliberante,

previa publicacion en los medios y por e periodo que indican las précticas respectivas.

Articulo 58°: - Bienes del dominio privado. Son bienes del dominio privado municipal, todos aquellos que
posea 0 adquiera el municipio en su caracter de sujeto de derecho privado y aquellos otros que por disposicion
expresa, asi |0 establezcan.

Articulo 59° - Responsabilidad y embargabilidad. La responsabilidad del municipio y e régimen de
embargabilidad de sus bienes, serige por el Art. 55 de la Constitucion Provincial.

Capitulo I
DE LOS RECURSOSY GESTION FINANCIERA

Articulo 60° - Recursos. ElI Gobierno Municipal, atiende los gastos de su administracion con los fondos del
tesoro municipal, el que estd formado con los recursos provenientes de su actividad econdmica, del producto
de sus bienes, de lo recaudado en concepto de impuestos, tasas y contribuciones especiales, de la
coparticipacion obligatoria que le corresponde, en la recaudacion tributaria efectuada en otras jurisdicciones,
nacional o provinciales, o de las regalias que le corresponden y 1o previsto por € Art. 231 de la Constitucion
provincial. Los empréstitos y operaciones de crédito concurrirén a la formacion de los recursos municipales,
en laformay modo previstos en esta Carta Organicay las Ordenanzas que en su consecuencia se dicten.

Articulo 61° - Empréstitos. la utilizacién del crédito general de la Municipalidad, requerirala aprobacion dela
mayoria simple de los miembros del Concejo Deliberante. El servicio de la totalidad de los empréstitos no
debera comprometer mas del veinticinco por ciento (25%) de la renta municipal. Los fondos obtenidos solo
podran ser destinados a |os fines descriptos en la Ordenanza que autorice € crédito.

Articulo 62°; - Pautas Tributarias. La igualdad, proporcionalidad y progresividad, constituyen la base de los
tributos de orden municipal. Las excepciones solo podran establecerse inspiradas en principios de justicia
social, fundados en la proteccién del individuo y su familia y/o la promocion de alguna actividad previamente
declarada de interés comunal. Solo podrén dictarse excepciones o condonarse deudas por disposiciones
particularizadas, cimentadas en normas generales, previa ordenanza del Concejo Deliberante, la que debera
contar con la aprobacion de las cuatro quintas partes de sus miembros.

Articulo 63° - Gravamenes comunes. Se declaran de interés municipa todas las obras publicas de
infraestructura destinadas a uso comunitario, especialmente las que tiendan a elevar la calidad de vida del
vecino beltranense, pudiendo establecerse gravamenes comunes a todos |os propietarios de nuestra localidad,
sean 0 no frentistas beneficiarios de dichas obras. Esta forma especial de contribucion debera ser reglada por
Ordenanza, la que debera contar con la aprobacion de las cuatro quintas partes de los miembros del Concejo
Deliberante.

Articulo 64° - Responsabilidad del Municipio. Si la Municipalidad resultara condenada judicialmente a
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abonar suma de dinero, sus rentas y bienes no podran ser embargados, a menos que € gobierno municipal no
hubiera arbitrado los medios para hacer efectivo el pago durante el gercicio inmediato posterior alafechaen
gue la sentencia quedare firme. Son inembargables |os bienes destinados al Area Social.

En ninglin caso |os embargos trabados podran superar el veinte por ciento (20%) de las rentas anuales.

Articulo 65° - Entes para € desarrollo, La Municipalidad en su politica de desarrollo, promovera la creacién
de entidades que contribuyan en la obtencion de los recursos, para una mejor distribucion de la riqueza y
aumente el nivel de vida de todos los habitantes de lalocalidad.

Capitulo 111
DEL PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

Articulo 66°: - Definicidn. El presupuesto es el instrumento contable de planificacion y de control de las
cuentas municipales. Debe reflgjar claramente e movimiento y el desarrollo econdmico y financiero del
municipio, parael cumplimiento de sus funcionesy politicas especificas.

Articulo 67°: - Caracteristicas y contenido. Coincide en su duracion con €l afio calendario, debe ser analitico y
comprender la universalidad de los gastos y recursos que seran clasificados de tal forma, que pueda
determinarse con precision y claridad su naturaleza, origen y monto.

Articulo 68°: - Vigencia. El Intendente enviara a Concejo Deliberante el proyecto de presupuesto antes del
primer dia de noviembre de cada afio. Este plazo sera modificado ante la situacion de acefalia. Si @ comenzar
el gercicio, no estuviera aprobada la Ordenanza presupuestaria, se prorrogard autométicamente la
correspondiente al gjercicio anterior.

Articulo 69° - Disposiciones de bienes y servicios. Requisitos. Toda engenacion de bienes, compra, obra
publica o concesion de servicios publicos, se hara de acuerdo a la Ordenanza que se dicte a tal fin, bajo pena
de nulidad y sin perjuicio de las consiguientes responsabilidades.

Articulo 70° - Régimen.. El Intendente habilita los libros de contabilidad necesarios para el cumplimiento de
las registraciones, satisfaciendo los requisitos que sobre el particular se determine en la Ordenanza de
Contabilidad que oportunamente se dicte con la participacion y dictdmen del Tribunal de Cuentas, en gjercicio
de sus funciones.

Articulo 71°: - Gastos fuera del presupuesto. No se puede efectuar gasto alguno, que no esté autorizado por €l
presupuesto en vigencia o por Ordenanzas que prevean |os recursos para su cumplimiento.

L as Ordenanzas especiales que dispongan gastos no los podran imputar a rentas generales, debiendo indicar e
recurso correspondiente. Estos gastos y recursos, deben ser incluidos en la primer Ordenanza modificatoria de
presupuesto que se apruebe, bajo sancion de caducidad.

Articulo 72° - Ajuste por inflaciéon. La contabilidad del municipio, tanto patrimonial como de gastos y
recursos, debe reflgar las variaciones producidas en el valor adquisitivo de la moneda por e proceso
inflacionario.

Articulo 73° - Balance General. Anualmente y dentro de los noventa (90) dias de finalizado €l gjercicio sera
presentado el Balance General del gercicio inmediato anterior, €l que sera girado por € Poder Ejecutivo al
organismo de contralor. Dentro de los treinta (30) dias siguientes a de su elevacion, € Tribunal de Cuentas
debera producir el dictamen, el que conjuntamente con el Balance General, sera remitido al Poder Legidativo
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para su consideracion.

Titulo IV

DE LOS RECURSOS NATURALES
Y PLANIFICACION MUNICIPAL
Capitulo Unico

PLANEAMIENTO MUNICIPAL

Articulo 74° - Objetivos. El planeamiento municipal debe contemplar la participacion de todos los sectores
para proyectar, delinear y gjecutar politicas que contribuyan al crecimiento integral, a la interdependencia de
los factores publicos y privados de caracter local, provincia y nacional, propendiendo alaintegracion regional
y respetando laidiosincrasia, valores culturales, necesidades y recursos del pueblo de Luis Beltran.

Articulo 75° - Planificacion urbana y rural. El gobierno municipal promovera y proveerd el planeamiento
integral del desarrollo urbano y de éreas complementariasy se orientara de acuerdo con las siguientes pautas:

a) Procurar para todos los habitantes, una mejor calidad de vida, que tienda a lograr €l desarrollo integral,
material y espiritual de las personas,

b) Optimizar las condiciones de uso y ocupacion del suelo urbano'y rural, en todo el ido municipal;

c) Fomentar la colonizacion y aprovechamiento racional de las tierras municipales, a efectos que las mismas
cumplan una funcion social: € desarrollo de la produccion, de la industria y del comercio, auspiciando el
crecimiento de las familias y empresas que deseen radicarse en lazong;

d) Promover la gjecucién de planes regionales con laintervencion de los municipios, entidades intermedias, o
técnicas y sectores interesados de la comunidad, mediante acuerdo con las autoridades municipales,
provincialesy nacionales, segun el caso;

€) Ejercer el control de las construcciones, conservacion y mejora de los edificios, promover obras publicas
municipales y e embellecimiento de la ciudad, teniendo en cuenta la problemética de los discapacitados y
terceraedad y atendiendo el crecimiento de |os espacios verdes, paseos, plazasy demas servicios primordiales;

f) Fomentar y reglamentar el establecimiento de industrias, instando al desarrollo pleno del Parque Industrial;

g) Promover la formacion de organismos intermunicipales de coordinacion y cooperacion necesarios para la
realizacion de obrasy la prestacién de servicios publicos comunes.

Titulo V
ASUNTOS SOCIALES
Capitulo Unico

ACCION SOCIAL, SALUD, EDUCACION Y RECREACION, CULTURA, VIVIENDA
RECURSOS NATURALES, MEDIO AMBIENTE, TURISMO, COMUNICACION SOCIAL,
COOPERATIVISMO.

Articulo 76° - Accion Social. El Gobierno Municipal debe:

a) Priorizar e principio basico de promocién social. Estructurar €l area de accion social en lo técnico y
administrativo, la que coordina su labor integrada con las demas areas del municipio y la interaccion con los
sectores de la comunidad;

b) Planificar su actividad desde la consolidacion, resguardo y realizacion de lafamilia en la sociedad;
c) Posibilitar la creacién de espacios de participacion y promocion a la nifiez, discapacitados, mujer, juventud
y terceraedad, y asesorar sobre sus derechos y procedi mientos adecuados para gjercitarl o;
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d) Atender necesidades extremas o de emergencia.

Articulo 77°: - Salud. El gobierno municipal debe promover € protagonismo comunitario, en la problemética
de salud, y redlizar acciones gque posibiliten su participacién en las politicas provincia y naciona que se fijen
en la materia, acordando €l mecanismo idoneo para evaluar y controlar la prestacion del servicio hospitalario,
afin de posibilitar la atencion igualitaria parala poblacion.

Articulo 78° - Educacion y Recreacion. El Gobierno Municipal:

a) Debe promover acciones tendientes a lograr que los organismos provinciales pertinentes, aseguren la
educacion de acuerdo a lo establecido en la Constitucion Provincial, controlando y evaluando €l mejor
funcionamiento de la misma en todas sus manifestaciones, para asegurar la igualdad de oportunidades
educativas de todos sus habitantes;

b) Podra disponer la creacion de entidades educativas de artes, oficios y todo otro conocimiento cientifico o
cultural, que amplie o complemente la educacion asegurada, segun la Constitucién Provincial,

c) Promovera el acceso de la poblacién a todas las expresiones corporales y de recreacion popular, que
contribuyan aelevar e nivel de vidade las personas;

d) Debe hacer uso de todos los recursos existentes, humanos y materiales, dando prioridad a la poblacién
infantil y adolescente, brindando un servicio concreto relacionado con las actividades recreativas y deportivas,
tendiendo alograr una adecuada formacion personal y de grupo.

Articulo 79°: - Cultura. EI Gobierno Municipal:
a) Reconoce a la cultura como lo que el pueblo realiza en su vida cotidiana, expresando su estilo de ser,
hacer, pensar y sentir, adquirido através de su historia. Para ello debe:

1. Promover e protagonismo de los habitantes de la comunidad en actividades destinadas a generar
procesos de participacion activa, coordianndo todos aquellos emprendimientos culturales que tiendan al
rescate y revalorizacion de las organizaciones barriales, como expresion genuina de laidentidad colectiva;

2. Promover y respetar las actividades socio-culturales del pueblo, de las organizaciones de base, de la
comunidad aborigen, y de la comunidad de inmigrantes internosy externos,
b) Planificard el &rea de cultura, a partir de los principios de accién y promocion cultural, respetando y
apoyando las manifestaciones culturales del pueblo, aceptando y oordinando la variedad de formas en que las
mismas se pueden expresar.

Articulo 80° - Vivienda. Todo habitante o familia, tiene derecho a una vivienda digna. Por ello el Gobierno
Municipal debe:

a) Gestionar, promover, fomentar y apoyar la construccion de viviendas a través de sistemas implementados
por las instituciones de créditos existentes, de grupos organizados de autogestion, y otras formas deiniciativa
comunitaria;

b) Promover a través de sus representantes, la accion provincia y nacional en materia de vivienda, que
asegure su distribucion equitativay tenga en cuenta los usos, costumbres, recursos y tecnologias.

Articulo 81° - Recursos Naturales. En la politica de recursos naturales el Gobierno Municipal debe:

a) Incrementar el conocimiento de nuestros recursos aturales disponibles, su cuantificacion y localizacion, lo
gue permitird alcanzar un mejor aprovechamiento, uso y utilizacion racional de los mismos;

b) Apoyar la planificacion participativa donde € beneficiario del proyecto trabaje en €, junto con el equipo
técnico en todos | os pasos de su implementacion, logrando una concientizacion sobre los objetivos del manegjo
y control de los recursos naturales;

C) propiciar latransferencia de tecnologia hacia el productor primario;

ch) Promover laformacion de cooperativas de produccion;
d) Implementar reglamentaciones que garanticen la conservacion de |os recursos natural es renovables (pastos
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y montes naturales, agua, suelo y aire) y no renovables,
€) Promover la produccion e industrializacion de los recursos naturales en la jurisdiccion municipa y
propiciar laracionalizacion en el uso de los mismos através del tiempo.

Articulo 82° - Medio ambiente. El Gobierno Municipal debe asegurar en todas sus formas el derecho de los
habitantes a disfrutar de un medio ambiente adecuado para e desarrollo del ser humano, preservando su
salud, manteniendo protegido € sistema ecolégico y el paisge con medidas apropiadas para evitar la
contaminacion.

En su politica de preservacion del medio ambiente, debe:

a) Promover |a elaboracion de una reglamentacion municipal con el objeto de evitar |os efectos negativos que
generan las actividades productivas e industriales sobre el ambiente humano;

b) Impulsar estudios de base en cuanto a la identificacion de problemas de provisién de aguas, cloacas,
recoleccion y reduccion de basuras, prevision de espacios verdes, residuos y efluentes industriales, teniendo
como objeto salvaguardar la calidad de viday su entorno natural;

c) Contemplar dentro de la politica ambiental, la administracion del sistema de areas protegidas, para a
frontar el compromiso de velar por larepresentatividad de |os ecosistemas;

ch) Conservar los recursos hidricos que ademéas de permitir la agricultura y ganaderia bajo riego, sean
fuentes de esparcimiento deportivo y espiritua de la comunidad,

d) Asegurar la aplicacion de la ley de agroquimicos y plaguicidas, ya que su uso indebido atenta contra el
regular equilibrio ecolégico de la comunidad, comprometiendo la calidad de vida de las presentes y futuras
generaciones,

€) Promover € desarrollo de programas de educacion ambiental y favorecer la participacion de la comunidad
en las decisiones que afecten el ambiente de lamisma;

Articulo 83° - Turismo. El Gobierno Municipal debe:

a) promover acciones que desarrollen e potencial turistico en su territorio, resguardando el paisgje,
procurando el mejoramiento de su imagen natural y adquirida, y evitando la depredacion y/o extincion de sus
recursos,

b) Coordinar sus politicas de promociéon y difuson con las autoridades provinciales y nacionales
competentes, fomentando la actividad turistica con medidas integradoras, para que la oferta se convierta en la
vision totalizadora del Valle Medio.

Articulo 84° - Comunicacion Socia. El Gobierno Municipal debe:
a) Asegurar la planificacion, coordinacion, investigacion en sus medios de comunicacion y propiciara
acciones con otros organismos municipales, regionales, provinciales y nacionales;
b) Promover, através de sus medios de comunicacion social, la participacion de organizaciones sociales sin
fines de lucro que persigan objetivos de interés publico y respeten e pluralismo ideol 6gico;
¢) Apoyar las formas de comunicacion alternativas que surjan de la comunidad y tengan como objetivo el
bien comun;
ch) Propiciar la creacion de grupos de apoyo representativos de los diferentes sectores de la comunidad que
contribuyan en el quehacer de los medios de comunicacion.
Articulo 85° - Cooperativismo. El Municipio:
a) Reconocer la funcion social y econdémica del cooperativismo y su tradicion en nuestra comunidad,
considerando de interés general ladifusion del sistema cooperativo;
b) En las contrataciones de obras da preferencia, en igualdad de condiciones, a las cooperativas constituidas
en e gido Municipa y en el otorgamiento de permisos para la prestacion de servicios publicos a las
constituidas por usuarios de los servicios.
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Titulo VI
DEL REGIMEN ELECTORAL
Capitulo |

SUFRAGIOS Y PADRON ELECTORAL

Articulo 86° - Sufragios. El sufragio es un derecho obligatorio, universal y secreto, que todo ciudadano
inscripto en e padron electoral, tiene el deber de cumplir con arreglo a esta Carta. La Constitucion de la
Provincia,Leyes especiales y Ordenanzas que se dicten ,previendo estas las sanciones por su incumplimiento.

Articulo 87° - Padron electoral. El Padron Electoral municipal, estara integrado por:
a) Los ciudadanos argentinos domiciliados en el §ido Municipal que se encuentran habilitados para votar de
acuerdo alalegislacion vigente;
b) Los extranjeros mayores de dieciocho (18) afios con tres (3) afos de residencia inmediata 'y continua en el
gjido municipal y que soliciten su inscripcion en el padron electoral municipal.
El extranjero pierde su calidad de elector en los mismos casos que |os ciudadanos nacionales.

Capitulo 11
JUNTA ELECTORAL

Articulo 88°: - Junta Electoral. La Junta Electoral estara integrada por tres (3) miembros que serén designados
por el Concejo Deliberante, con el voto de las dos terceras partes de sus miembros. Los requisitos para su
designacién serén los mismos que los exigidos para ser Concejal. Por Ordenanza Municipal e reglamentard su
funcionamiento. Serén sus atribuciones:

a) Confeccionar |os padrones municipal es de extranjeros que solicitan su inscripcion y de Juntas Vecinales

b) Juzgar en las el ecciones municipales, siendo su resolucion apelable ante la Justicia Electoral.

c) Efectuar el escrutinio definitivo del acto electoral y proclamar los candidatos el ectos.
Articulo 89° - Ordenanza. EI Concejo Deliberante sancionard una Ordenanza Electoral en la que se
garantizara larepresentatividad de las minorias.

Articulo 90°% - Comicios. Los comicios que se realicen para € gercicio de los derechos de iniciativa,
referéndum y revocatoria establecidos en esta Carta Organica se hardn en un todo de acuerdo con las
disposiciones de lamismay de la Ordenanza Electoral correspondiente. Las elecciones de convencionales para
reforma de esta Carta se hara de la mismaformay modo que la de Concejales, pero en fecha independiente de
cuaquier otra.

Capitulo 111
SISTEMA ELECTORAL

Articulo 91° - Sistema Electoral. Regira para la eleccion de los Concejales. Se hard mediante voto popular
directo por el sistema proporcional denominado "D'hont", debiendo & candidato para acceder a una banca,
obtener como minimo €l tres por ciento (3%) del total de los votos validos emitidos.

Titulo VII
DERECHOS POPULARES
Capitulo 1
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INICIATIVA

Articulo 92° - Iniciativa. El electorado tiene la facultad de solicitar a Concejo Municipa la sancion o
derogacion de Ordenanzas 0 Resoluciones sobre asuntos de competencia municipal, gjerciendo el derecho de
iniciativa. Queda excluido €l gjercicio de este derecho en los casos de derogacion de tasas, aranceles,
contribuciones o gravdmenes que dispongan la gjecucion de gastos no previstos en el presupuesto.

Articulo 93° - Ejercicio. El derecho de iniciativa se gerce mediante un proyecto avalado por firmas que
representen como minimo el diez por ciento (10%) del electorado municipal.

Articulo 94°: - Tramite en caso de rechazo. En caso de rechazo el Intendente Municipal, habilitara e libro de
firmas dentro de los tres (3) dias para que en € lapso de treinta (30) dias €l cuerpo electoral continle con la
iniciativa suscribiéndolo. Si se reiine € veinte por ciento (20%) del electorado, € Intendente Municipal
convocara areferéndum popular, e que se realizard dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la fecha
decierredeloslibros de firmas.

Articulo 95°% - Aprobacién por referéndum. Si @ resultado del referéndum fuese negativo, € proyecto sera
desechado no pudiéndose insistir en e mismo, por un plazo de cuatro (4) afios.

Si por €l contrario € resultado fuese afirmativo, lainiciativa quedara autométicamente aprobada, debiendo ser
publicada dentro de los quince (15) dias de realizado €l escrutinio definitivo.

Capitulo 11
REVOCATORIA

Articulo 96% - Revocatoria. El mandato de los funcionarios, no solo podra ser revocado por ineptitud,
negligencia o irregularidad en e desempefio de sus funciones. Los cargos deberan hacerse en forma individual
para cada funcionario objetado. El derecho de revocatoria se € erce mediante proyecto avalado por un minimo
del diez por ciento (10%) del electorado municipal y/o a pedido del Concejo Municipal con la aprobacion de
la mayoria absoluta de la totalidad de sus miembros.

Articulo 97° - Tramite. La solicitudes de revocatoria iniciadas por e electorado, se presentaran ante el
Concejo Municipal, quien se limitard a comprobar € cumplimiento de las firmasy formas, no pudiendo juzgar
los fundamentos que motiven € pedido. Se rechazaran las acusaciones de indole personal. Dentro de los cinco
(5) dias de recibidos se dara vista del pedido de revocatoriaa funcionario afectado, quien

debera contestar en & término de diez (10) dias habiles, vencidos los cuaes se continuara con €
procedimiento. El funcionario afectado quedara suspendido en su cargo hasta tanto se resuelva e pedido de
revocatoria.

Los fundamentos y la contestacién de la revocatoria se transcribirén en los libros que el Concejo Municipal
habilitara para las firmas dentro de los tres (3) dias posteriores a la presentacion de la contestacion por parte
del funcionario afectado. Si transcurridos treinta (30) dias de la habilitacion de los libros de firmas, se reuniese
el veinte por ciento (20%) de los electores del padron municipal ,se debera convocar a referéndum popular
dentro de los treinta (30) dias siguientes.

En caso de no obtenerse e porcentgje del parrafo anterior, la revocatoria no prosperara y no podra iniciarse
otro pedido contra el funcionario cuestionado por la misma causa.

Capitulo 111
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REFERENDUM POPULAR

Articulo 98° - Referéndum Popular. EI Gobierno Municipal, podra consultar a electorado por medio del
referéndum popular en asuntos que juzgue convenientes y debera hacerlo en forma obligatoria en los casos
previstos expresamente en la Constitucion de la Provincia de Rio Negro y en la presente Carta Organica.

Articulo 99° - Procedimiento. El referéndum sera convocado por Ordenanza Municipal. En e mismo, €l
electorado se pronunciara por si aprobando el propdsito de la consulta o por no rechazandola.

El resultado sera definido en ambos casos por la simple mayoria de votos validos emitidos. El
cumplimiento de dicho resultado sera siempre obligatorio.

Cuando se trate de Ordenanzas que sean aprobadas en referéndum, quedaran totalmente excluidas las
facultades de observacion y veto del Poder Ejecutivo.

Capitulo 1V
DESAFUERO

Articulo 100° - Desafuero. A pedido del Juez competente el Concejo Deliberante, puede previo examen del
sumario en sesion publica suspender con mayoria absoluta de sus miembros en su funcién al Concega y
ponerlo a disposicion para su juzgamiento.

Si el Concejo Deliberante niega el allanamiento del fuero no se vuelve ante la misma solicitud.

Si accede y transcurren seis (6) meses sin que €l conceja hubiere sido condenado, éste recobrara sus
inmunidadesy volvera a gercicio de sus funciones con solo hacer constar |as fechas.

CapituloV
JUNTAS VECINALES

Articulo 101°; - Participacion. Todos los habitantes del Municipio de Luis Beltran, tienen derecho a participar
en las decisiones municipales a través de sus Juntas Vecinales, que cooperan y participan a progreso de la
localidad procurando solucionar 1os problemas inherentes al vecindario.

Articulo 102: - Carécter y Funcionamiento. Las Juntas Vecinales son organismos de Cooperacion y
participacion con los limites y atribuciones gque fije la Ordenanza reglamentaria.
El Gobierno Municipal:

a) Reconoce por Ordenanza a las Juntas Vecinales. Las mismas seran elegidas por los residentes en €l barrio
en formalibre y democrética por € sistema del voto universal y secreto.Este acto eleccionario sera fiscalizado
por una junta electoral designada por el Concejo Deliberante, en un todo de acuerdo con lo que determine la
reglamentacion vigente en concordancia con lo dispuesto por el Articulo 240 de la Constitucion Provincial.

b) Reglamenta sus derechos y obligaciones, delimitara sus respectivos ambitos territoriales en consideracion
alas caracteristicas fisicas, econdmicas, socialesy urbanas.

) Implementa un registro de Juntas Vecinales, para el otorgamiento de la personeria juridica municipal.

Las Autoridades de las Juntas V ecinal es tendrén derecho a voz, cuando se traten asuntos de su incumbencia en
las reuniones del Concejo Deliberante.

Titulo VIII
DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO CONTABLE Y TESORERO
Capitulo 1
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DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO CONTABLE

Articulo 103°% - Designacion. EI Jefe del Departamento Contable del Municipio, serd4 designado previo
concurso de antecedentes, por €l Ejecutivo, con acuerdo del Concegjo Deliberante y sélo podra ser removido
por e mal desempefio de sus funcionesy en la mismaforma en que fue designado.

Articulo 104°: - Funciones. El Jefe del Departamento Contable, tendra | as siguientes funciones:

a) Intervenir en todos los pagos a redlizar y autorizas solo los previstos en € presupuesto, Ordenanzas o
Resoluciones del Poder Ejecutivo. Debera observar bajo su responsabilidad, toda orden de pago que
infringiere las disposiciones anteriores 0 que no fueren gjustadas a las reglas establecidas por las Ordenanzas,
gue se dictéren o en su defecto a las Leyes de Contabilidad y Obras Publicas de la Provincia. El Poder
Ejecutivo solo podra disponer e pago ,mediante una resolucién hasta un monto no superior a cuatro
(4)sueldos bésicos de la maxima categoria.

b) Tener la contabilidad al diay dar balance en tiempo y forma para su publicacién.

¢) Efectuar todas aguellas actividades relacionadas a gjercer € control de la legalidad en su é&rea como asi
también aguellas inherentes ala auditoriainterna .

Articulo 105°% - Acefdia. En caso de ausencia transitoria o acefalia y hasta tanto se nombre nuevo jefe del
departamento, ocupard el cargo e funcionario que en orden de jerarquia establezca la Ordenanza que
reglamente el cuerpo.

Capitulo 11
DEL TESORERO

Articulo 106°: - Funciones. El Tesorero es el encargado de la guarda de los fondos municipales, 1os que serén
recibidos por €, previaintervencion de Contaduria.

Articulo 107°: - Atribuciones y Deberes. El Tesorero tendra las atribuciones y deberes que establezca la
Ordenanza pertinente.

Articulo 108° - Ausencia. En caso de ausencia transitoria o de acefalia y hasta tanto se hombre un nuevo
tesorero. ocupard e cargo € funcionario que en orden de jerarquia establezca la Ordenanza que dicte €l
cuerpo.

Titulo X
JUSTICIA MUNICIPAL DE FALTAS
Capitulo Unico

Articulo 109° - Competencias. Tendra competencia en el juzgamiento y sancion de las faltas, infraciones y
contravenciones que se cometan dentro de la jurisdiccion municipal y que resultaren de la violacion de leyes,
ordenanzas, reglamentos, decretos, resoluciones y cualquier otra disposicion cuya aplicacion corresponda a
gobierno municipal, sera por via originaria o apelada. Intervendra también en el juzgamiento de los reclamos
y recursos que interpongan los contribuyentes o responsables con relacion a impuestos, tasas, contribuciones
de megjoras, derechos, multas y demas sanciones gque aplique la Municipalidad.
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Articulo 110° - Requisitos y Remuneracion. Para ser Juez de Faltas se requerirdn los mismos requisitos que
paralos concejales y poseer titulo de abogado con tres (3) afios de gercicio en su profesion.

Sera designado por €l Intendente previo concurso de antecedentes con acuerdo del Concejo Deliberante en
sesion secreta con la mayoria absoluta de los votos de sus miembros y solo podra ser removido por mal
desempefio de sus funciones, en la misma forma en que fue designado. No podréa intervenir como abogado
patrocinante 0 gestor en asuntos de su competencia, tampoco podra intervenir activamente en politica o
gjecutar actos que comprometan la imparcialidad de sus funciones. EI Concegjo Deliberante, fijara su
remuneracion, la que no podra exceder €l setentay cinco por ciento (75%) de la dieta del Intendente.

Articulo 111° - Designacion. Lajusticia de faltas municipal como se encuentra reglamentada en la presente,
serd puesta en funcionamiento por resolucion del Concejo Municipal, con el voto de la mayoria absoluta de
sus miembros, cuando por la complejidad y cantidad de infracciones, las circunstancias asi 10 requieran.
Mientras tanto las infracciones, seran juzgadas por € Intendente, con apelacion ante el Concejo Municipal,
guien las reglamentara.

Titulo X
REFORMA DE ESTA CARTA ORGANICA
Capitulo Unico

Articulo 112° - Mecanismos y Requisitos. Esta Carta no podra reformarse en todo o en cualquiera de sus
partes, sino por una Convencién convocada al efecto. La necesidad de la reforma, debe ser declarada por €l
Concejo Deliberante con € voto favorable de la mayoria absol uta de sus miembros.

Dicha declaracién, determina si la reforma es total o parcial y en este caso los articulos 0 temas que se
consideren necesarios reformar.

La Convencion asi convocada, tendrd la misma autonomia que la primera Convencion Municipal
Constituyente.

Articulo 113° - Integracion. La Convencién Municipal, estara integrada por quince (15) miembros, los que
serén elegidos en forma directa conforme a sistema adoptado por esta Carta Organica.

Articulo 114° - Requisitos para ser elegido Convencional. Para ser electo Convencional, se requieren las
mismas condiciones exigidas, que para concejal y los electos tienen igual es inmunidades.

Articulo 115°: - Constitucién. La Convencion Municipal, debera constituirse dentro de los treinta (30) dias de
proclamados los electos por € Tribunal Electora. Lareformatotal de la Carta Organica, debe ser sancionada
dentro de los ciento ochenta (180) dias corridos y la parcial dentro de los ciento veinte (120) dias, ambos
plazos a partir de la fecha de su constitucion. Vencido dicho plazo y no habiendo adoptado una resolucion
definitiva, seguird en vigencia sin modificaciones esta Carta Organica. Transcurrido €l plazo, caduca €
mandato otorgado.

Articulo 116° - Rechazo. Cuando la Convencion Municipal reformadora, considere que no es necesaria,
oportuna o conveniente lareforma, el Concejo Deliberante no podrainsistir hasta tanto no hayan transcurrido
dos periodos consecutivos ordinarios de sesiones, sin contar aguel en que se produjo la convocatoria.

Articulo 117°: - Enmienda. La Enmienda o reforma de un articulo y sus concordantes, puede ser sancionada
con el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Concejo Deliberante, quedara incorporada al texto de
la Carta Orgénica si es ratificada con €l voto de la mayoria del pueblo, que sea convocada a efecto 0 en su
oportunidad de la primera eleccién municipal que se realice. para que € referéndum se considere valido, se
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requiere que los votos emitidos superen el cincuenta por ciento (59%) de los electores inscriptos en el padron
electoral municipal, que corresponda a dicha eleccion. Reformas o enmiendas de esta naturaleza, no pueden
[levarse a cabo, sino con intervalos de dos (2) afios. No se modificard por este medio el sistemay régimen de
division de poderes.

Titulo XI

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Capitulo Unico

INTERVENCIONES CAUSALES Y ALCANCES

Articulo 118° - Causales de Intervencion. El Municipio de Luis Beltran, respetara las intervenciones de la
Provincia de Rio Negro, dispuestas por Ley de conformidad con las previsiones del Articulo 225 de la
Constitucion, en caso de acefalia total de los poderes municipales o para garantizar la efectiva vigencia de la
Constitucion y la presente Carta Organica cuando fundados motivos autoricen a suponerlas en grave peligro.
Dichos motivos solo se considerardn legitimos cuando estan afirmados por algunos de los poderes
municipales, por el Poder Ejecutivo en acuerdo de Ministros o por la Legislatura Provincial.

Articulo 119°: - Alcances. Las intervenciones provinciales no podran en ningun caso, vulnerar la autonomia
institucional, politica, administrativa y financiera del municipio, debiendo limitarse a asegurar la plena
vigencia de esta Carta Organica, convocando a elecciones sin dilacién cuando corresponda por acefalia de
alguno de los poderes municipal es.

Articulo 120°: - Resistencia ala opresion. Toda injerenciailegitima en € Gobierno Municipal, amparada en el
uso de lafuerza en violacion de las normas de la Constitucion de la Nacidn Argentina de la Constitucion de la
Provincia de Rio Negro, o de la presente Carta Organica, hace renacer €l derecho del pueblo de resistir a la
opresion con todos los medios a su alcance en defensa de su vida, de su libertad y de sus bienes, haciendo
responsables a quienes los hubieren desconocido o vulnerado, y a sus complices y colaboradores que una vez
establecido €l orden legitimo, quedaran inhabilitados a perpetuidad para € gercicio de cualquier funcién
Municipal dentro del gido de Luis Beltran.

Titulo XII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Capitulo Unico

Articulo 121°: - Publicacién. Dentro de los treinta (30) dias de sancionada la Carta Organica de la localidad de
Luis Beltrén, debera ser publicada en el Boletin Oficia de laProvincia de Rio Negro por un (1) dia.

Articulo 122° - Elecciones. El actua Concejo Municipal, deberd convocar a las préximas elecciones
municipales, de acuerdo a cronograma electoral, previendo los cargos, requisitos y normas electorales, fijadas
en esta Carta Organica.

Articulo 123° - Vigencia. La presente Carta Organica, entrara en vigencia a partir de su publicacion en el
Boletin delaProvincia.

Articulo 124°: - Contabilidad. Hasta tanto se dicte la Ordenanza de Contabilidad pertinente, la Contaduria y

Tesoreria deberan gjustar su cometido a las disposiciones de las Leyes de Contabilidad y Obras Publicas de la
Provincia en cuanto fueren aplicables.
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Articulo 125° - Digesto de Ordenanzas. Vigente la presente Carta Orgénica, las Ordenanzas y Resoluciones
existentes, seguiran siendo norma legal en tanto no se contrapongan con esta Carta Organica, debiendo el
Concejo Deliberante derogar total o parcialmente, por acto expreso, toda agquella Ordenanza en cuanto asi
corresponda, fijandose un plazo de doce (12) meses, para que € cuerpo legislativo municipal ,sancione un
Digesto de Ordenanzas en vigencia codificado por materias.

Articulo 126° - Codigo de Faltas. El Concegjo Deliberante dictara el Codigo de Faltas en € término de un (1)
ano apartir de lafecha de vigencia de la presente Carta Organica

Articulo 127°: - Juramento y cese de los Convencionales. La presente Carta Organica sera jurada por los
sefiores Convencionales municipales que la sancionaron, y por las Autoridades Municipales de la localidad.
L os Convencionales cesardn en su cargo una vez prestado juramento.

Articulo 128° - Deposito de gjemplares. Se debera depositar un gjemplar suscripto por los convencionales en
custodia del Concejo Deliberante, copias del texto de esta Carta Organica se remitiran a los tres (3) poderes de
la Provinciade Rio Negro a Instituciones Publicasy Asociaciones Intermedias del §ido Municipal.

Articulo 129°: - Difusién. Tendran caracter obligatorio para € gobierno municipal, la amplia difusion de esta
Carta Orgénica en la poblacion, en especia en |os establecimientos educativos, debiendo realizar las gestiones
correspondientes para su inclusion como materia de estudio en los planes educacionales.

Articulo 130°: - Excepcidn. Por Unicavez el Concegjo Municipal, con mayoria absoluta de sus miembros, podra
adoptar el sistema electoral que sefije por Ley Nacional y/o Provincial en las elecciones del afio 1991.

Articulo 131° - Reglamentacion del Poder de Contralor. ElI Concejo Deliberante, reglamentara por Ordenanza
en los términos previstos en esta Carta Organica, € Poder de Contralor en el periodo de sesenta (60) dias a
partir de la puesta en vigenciade lamisma.

Articulo 132°: - Permanencia. El Presidente y Secretario de la Convencidén como asi también la Secretaria

Administrativa, permaneceran en sus funciones, por € término de sesenta (60) dias a partir de la jura de esta
Carta Organica, alos efectos de concluir tareas administrativas y de organizacion final de la misma.
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(Fin de la Carta Organica)

Péagina 27



